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El Plan de lntervencnones Co!ectlvas (PIC) se permlte solicitar respetuosamente su
artlculé‘élon y apoyo para reahzar una actividad de socializacion de la estrategla
Nue\?iaséMascullnldades dmgtda a los parhcnpantes de la modahdad familiar. -~ =

&

bje |vo ) de esta actsv:dad es generar un espacio de reflexion y aprendlzaje que
permi promover relaciones basadas en el respeto, la igualdad fomentando
cambios. posmvos en los roles de género y en las dinamicas familiares.

De igual manera se busca sensibilizar sobre la lmportancsa de construir relacuones
sanas, Ilbres de wolenma y con una comunicacién adecuada dentro del: ‘entorno

familiar.
Agradecemos su disposicion para apoyar esta actividad y facilitar el espamo con los
participantes ;ie la modalldad famlllar para el desarrollo de esta estrateg|a

Atentamente.
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